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АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДА СЕРДОБСКА СЕРДОБСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15 декабря 2015 года № 797

г.Сердобск

Об утверждении состава и порядка работы конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом

В целях реализации статьи 161 Жилищного кодекса Российской Федерации, Постановления Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 года № 75 «О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом», руководствуясь Уставом города Сердобска,-

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить состав конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом (приложение  1).

2. Утвердить Порядок работы конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом (приложение 2).

3. Считать утратившими силу постановление Администрации г. Сердобска от 06.11.2013 года №427 «О проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами и об утверждении состава и порядка работы конкурсной комиссии».

4. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник города Сердобска».

5. Настоящее постановление вступает в силу наследующий день после дня его опубликования.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Сердобска.

Глава администрации                                                                      И.А.Кирюхин

                                               Приложение 1

                                               Утверждено 

постановлением  Администрации города

 Сердобска от 15 декабря 2015 года № 797

Состав конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса 

по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом.
	Ступин

Василий 

Сергеевич
	Заместитель Главы Администрации города по жилищно-коммунальному хозяйству города Сердобска,

 председатель комиссии

	Симонов

Дмитрий 

Игоревич 
	Начальник отдела муниципального хозяйства, Администрации города Сердобска, заместитель председателя комиссии

	Лукина 

Татьяна 

Алексеевна

Шендрик

Мария 

Васильевна   
	Ведущий специалист по муниципальным закупкам отдела экономики Администрации города Сердобска, 

секретарь комиссии

Главный специалист по ценам и тарифам отдела экономики Администрации города Сердобска, 

член комиссии

	Гаврилов

Алексей

Николаевич
	Начальник правого отдела Администрации города Сердобска

член комиссии

	Ковалев 

Григорий 

Эрикович
	Заведующий сектором по вопросам жилищно-коммунального хозяйства отдела муниципального хозяйства администрации  города Сердобска

член комиссии

	Мельситов

Евгений

Геннадий
	Глава города Сердобска, депутат по избирательному округу №19  (по согласованию)

член комиссии

	Бурмистров

Андрей

Геннадьевич
	Депутат по избирательному округу №11 города Сердобска (по согласованию)

член комиссии


Приложение 2

Утверждено 

постановлением Администрации города 

Сердобска от 15 декабря 2015 года № 797
Порядок работы конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет основные задачи и функции, а также порядок работы комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом (далее - комиссия).

1.2. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом, срок полномочий комиссии не может превышать 2 года.

1.3. В своей деятельности комиссия руководствуется Жилищным кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 № 75 «О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом», настоящим Порядком.

2. Состав комиссии

2.1. Численность комиссии составляет 8 человек.

2.2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и иных членов комиссии.

2.3. Членами комиссии не могут быть физические лица, лично заинтересованные в результатах конкурса (в том числе лица, являющиеся претендентами, участниками конкурса или состоящие в трудовых отношениях с организациями, являющимися претендентами, участниками конкурса, а также родственниками претендента (участника конкурса) - физического лица (физических лиц), состоящего в трудовых отношениях с организациями, являющимися претендентами, участниками конкурса, либо физические лица, на которых способны оказывать влияние претенденты, участники конкурса (в том числе лица, являющиеся участниками (акционерами) указанных организаций, членами их органов управления, кредиторами участников конкурса). В случае выявления таких лиц, они исключаются из состава комиссии и назначаются иные лица в соответствии с Правилами проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 № 75.

3. Задачи и функции комиссии

3.1. Основными задачами комиссии являются рассмотрение заявок на участие в конкурсе, проведение открытого конкурса и определение победителей.

3.2. В соответствии с возложенными задачами комиссия осуществляет следующие функции:

- объявление лицам, присутствующим при вскрытии конвертов с заявками, о возможности подать заявку на участие в конкурсе, изменить или отозвать поданные заявки до начала процедуры вскрытия конвертов;

- вскрытие конвертов с заявками на участие в конкурсе, которые поступили организатору конкурса до начала процедуры вскрытия конвертов;

- ведение протокола вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе;

- подписание протокола вскрытия конвертов всеми членами конкурсной комиссии, участвующими в заседании, непосредственно после вскрытия всех конвертов;

- оценка заявок на участие в конкурсе на соответствие требованиям, установленным конкурсной документацией;

- оценка заявок на участие в конкурсе на соответствие претендентов требованиям, установленным пунктом 15 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 № 75. Комиссия не вправе предъявлять дополнительные, а также изменять предусмотренные конкурсной документацией требования к претендентам;

- принятие решения об отстранении участника конкурса от участия в конкурсе на любом этапе его проведения, в случае установления фактов несоответствия участника конкурса требованиям к претендентам, установленным пунктом 15 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 № 75;

- принятие решения о признании претендента участником конкурса или об отказе в допуске претендента к участию в конкурсе;

- проведение конкурса;

- ведение протокола конкурса по форме, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 № 75;

- подписание протокола конкурса всеми членами комиссии, принявшими участие в заседании, в день проведения конкурса в трех экземплярах.

4. Полномочия членов комиссии

4.1. Члены комиссии обладают равными правами при рассмотрении вопросов, связанных с осуществлением возложенных на комиссию функций. Члены комиссии вправе:

- участвовать в подготовке заседаний комиссии;

- предварительно, до заседания комиссии, знакомиться с вопросами, выносимыми на рассмотрение комиссии;

- участвовать в заседании комиссии с правом решающего голоса;

- участвовать в обсуждении рассматриваемых комиссией вопросов и вносить по ним предложения;

- участвовать в голосовании при принятии решений по рассматриваемым комиссией вопросам;

- осуществлять иные полномочия, предусмотренные федеральным законодательством, законодательством Пензенской области и нормативными правовыми актами г. Сердобска.

4.2. Председатель комиссии пользуется полномочиями члена комиссии, а также:

- осуществляет руководство деятельностью комиссии;

- председательствует на заседаниях комиссии и организует ее работу;

- планирует деятельность работы комиссии;

- утверждает повестку каждого заседания комиссии;

- назначает заседания комиссии;

- подписывает протоколы заседания комиссии;

- представляет интересы комиссии в органах местного самоуправления, организациях, перед должностными лицами и гражданами;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные федеральным законодательством, законодательством Пензенской области и нормативными правовыми актами г. Сердобска.

4.3. Заместитель председателя комиссии пользуется полномочиями члена комиссии, а также:

- организует предварительную подготовку вопросов, подлежащих рассмотрению на заседании комиссии;

- выполняет поручения председателя комиссии;

- исполняет обязанности председателя комиссии в его отсутствие или при невозможности выполнения им обязанностей;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные федеральным законодательством, законодательством Пензенской области и нормативными правовыми актами г. Сердобска.

4.4. Секретарь комиссии не пользуется полномочиями члена комиссии, выполняет следующие функции:

- осуществляет подготовку вопросов, подлежащих рассмотрению на заседании комиссии;

- выполняет поручения председателя комиссии, его заместителя;

- осуществляет техническое обслуживание работы комиссии;

- оповещает членов комиссии и лиц, участвующих в заседании комиссии, о времени, месте и дате проведения заседания комиссии;

- осуществляет подготовку и оформление протоколов заседаний комиссии;

- ведет делопроизводство комиссии;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные федеральным законодательством, нормативными правовыми актами Пензенской области и нормативными правовыми актами г. Сердобска.

5. Организация работы комиссии

5.1. Формой работы комиссии является заседание.

5.2. Руководство работой комиссии осуществляет председатель комиссии.

5.3. Секретарь комиссии по поручению председателя или заместителя председателя комиссии не менее чем за 3 дня оповещает ее членов о времени и месте проведения заседания, вопросах, выносимых на рассмотрение комиссии.

5.4. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости. В случае невозможности присутствия на заседании член комиссии заблаговременно сообщает об этом секретарю комиссии.

5.5. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более 50 процентов общего числа ее членов.

Каждый член конкурсной комиссии имеет один голос.

Заседание комиссии ведет председатель комиссии или по его поручению заместитель председателя комиссии.

Решения комиссии принимаются простым большинством голосов членов комиссии, принявших участие в ее заседании. При равенстве голосов решение принимается председателем конкурсной комиссии. Член комиссии, не согласный с решением большинства членов комиссии, вправе выразить свое собственное мнение, которое прилагается в качестве перечня рассматриваемых вопросов на комиссии.

Решения комиссии в день их принятия оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принявшие участие в заседании.

Решения комиссии по рассматриваемым вопросам принимаются открытым голосованием.

По требованию заявителя ему предоставляется выписка из протокола заседания, подписанная секретарем комиссии.

5.6. На заседаниях комиссии могут присутствовать представители товариществ собственников жилья, жилищных, жилищно-строительных кооперативов или иных специализированных потребительских кооперативов, а также представители общественных объединений потребителей, действующих на территории города. Полномочия указанных представителей подтверждаются документально.

На заседаниях комиссии могут присутствовать претенденты, участники конкурса или их представители, а также представители средств массовой информации.

5.7. Решения комиссии могут быть обжалованы в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДА СЕРДОБСКА СЕРДОБСКОГО РАЙОНА

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15.12.2015 № 799

г. Сердобск

Об утверждении Порядка разработки, реализации

и оценки эффективности реализации муниципальной программы города Сердобска Сердобского района Пензенской области

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом городского поселения город Сердобск Сердобского района Пензенской области, -

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить порядок разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальной программы города Сердобска Сердобского района Пензенской области, согласно приложению 1.

2. Признать утратившими силу постановление Администрации города Сердобска от 31.10.2013 № 419 «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ города Сердобска Сердобского района Пензенской области, Положения об оценке эффективности реализации муниципальной программы города Сердобска Сердобского района Пензенской области».

3. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник города Сердобска» и разместить на официальном сайте администрации города Сердобска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4.Настоящее постановление вступает в силу наследующий день после дня его официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя  главы  администрации  города Сердобска.
Глава администрации                                                                      И.А.Кирюхин

Приложение  1

Утверждено

постановлением  Администрации

города Сердобска

от 15.12.2015 № 799

ПОРЯДОК  

 разработки, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ города Сердобска 

Сердобского района Пензенской области

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет правила разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Сердобска Сердобского района Пензенской области (далее – муниципальные программы), а также контроля за ходом их реализации.

1.2. Муниципальная программа (далее - МП) - документ стратегического планирования, содержащий комплекс планируемых основных мероприятий, взаимоувязанных по задачам, срокам осуществления, исполнителям и ресурсам и обеспечивающих наиболее эффективное достижение целей и решение задач социально-экономического развития муниципального образования – городское поселение город Сердобск Сердобского района Пензенской области (далее – город Сердобск).

1.3. МП может включать в себя подпрограммы и отдельные программные мероприятия.

1.4. Подпрограмма - комплекс программных мероприятий, направленных на решение отдельных задач МП для достижения цели в рамках МП.

Деление МП на подпрограммы осуществляется исходя из масштабности и сложности решаемых в рамках МП задач.

1.5. МП может включать в себя подпрограмму (раздел МП) «Обеспечение реализации МП», которая направлена на обеспечение реализации МП. Под обеспечением реализации МП понимается деятельность, не направленная на выполнение основных мероприятий МП.

1.6. Программное мероприятие - конкретное действие, предусмотренное МП, согласованное по ресурсам (объемам и источникам финансирования), исполнителям и срокам, направленное на решение задачи МП.

Мероприятия МП не могут дублировать мероприятия других МП.

1.7. Заказчик МП - администрация города Сердобска, принимающая решение о разработке МП.

1.8. Руководитель МП - заместитель Главы администрации города Сердобска или подразделения администрации города Сердобска, ответственные за разработку и реализацию МП.

1.9. Исполнитель МП - подразделение администрации города Сердобска (далее также - структурное подразделение администрации города Сердобска), ответственные за разработку и реализацию МП.

1.10. Соисполнители МП - подразделения администрации города Сердобска, муниципальные учреждения, выполняющие и (или) обеспечивающие выполнение программных мероприятий, являющиеся получателями средств бюджета муниципального образования город Сердобск, ответственные за разработку и реализацию отдельных программных мероприятий или подпрограмм, входящих в состав МП.

1.11. Разработка и реализация МП осуществляются исполнителем МП совместно с соисполнителями МП (при их наличии).

2. Основание и этапы разработки МП

2.1. Разработка МП осуществляется на основании перечня МП, утверждаемого постановлением администрации города Сердобска.

2.2. Перечень МП формируется отделом экономики администрации города Сердобска (далее – отдел экономики) совместно с финансовым отделом администрации города Сердобска (далее – финансовый отдел) исходя из стратегии социально-экономического развития Российской Федерации, Пензенской области, отраслевых документов стратегического планирования Российской Федерации, Пензенской области,  на основании положений нормативных правовых актов Российской Федерации, Пензенской области, муниципальных правовых актов муниципального образования город Сердобск, во исполнение поручений Главы города Сердобска, Главы администрации города Сердобска, а также с учетом предложений подразделений администрации города Сердобска.

2.3. Внесение изменений в перечень МП, которые касаются МП, планируемых к реализации, начиная с очередного финансового года производится в срок до 1 мая текущего года, предшествующего очередному финансовому году, на основании предложений подразделений администрации города Сердобска, предусматривающих реализацию МП, а также во исполнение поручений Главы города Сердобска и Главы администрации города Сердобска.

2.4. Перечень МП содержит:

а) наименование МП;

б) информацию о руководителе МП;

в) информацию об исполнителе МП;

г) основные направления реализации МП.

2.5. Разработанный проект МП подлежит размещению на официальном сайте администрации города Сердобска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

2.6. В отдел экономики и в финансовый отдел направляется проект МП, согласованный со всеми соисполнителями МП, на бумажном носителе и в электронном виде. Если на проект МП имеются замечания соисполнителей МП, указанные замечания прилагаются к проекту МП.

2.7. При согласовании к проекту МП помимо документов, предусмотренных правилами подготовки и издания правовых актов администрации города Сердобска, утверждаемыми постановлением администрации города Сердобска, прилагаются:

1) лист согласования установленной формы;

2) пояснительная записка к проекту МП;

3) финансово-экономическое обоснование к проекту МП за подписью руководителя подразделения администрации города Сердобска - разработчика проекта МП;

4) правовое заключение на проект МП, подготовленное юридической службой структурного подразделения администрации города Сердобска - разработчика проекта МП (при отсутствии юридической службы - должностным лицом, на которое возложены обязанности по юридическому сопровождению деятельности структурного подразделения администрации города Сердобска);

2.8. Проект МП должен быть согласован в следующей последовательности с:

- Отделом экономики;

- Финансовым отделом;

- Контрольно-счетной палатой муниципального образования город Сердобск, которая проводит финансово-экономическую экспертизу проекта МП;

- Правовым отделом администрации города Сердобска, который проводит правовую экспертизу проекта МП.

2.9. Одновременно руководителем МП направляется в Собрание представителей города Сердобска уведомление о намерении принять постановление администрации города Сердобска об утверждении МП с приложением соответствующего проекта МП.

2.10. МП утверждается постановлением администрации города Сердобска.

2.11. Руководитель МП организует размещение постановления администрации города Сердобска об утверждении МП, о внесении изменений в МП на официальном сайте ответственного исполнителя информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет») в течение 2 недель со дня официального опубликования нормативного правового акта о ее утверждении. 

2.12. МП, планируемые к реализации, начиная с очередного финансового года подлежат утверждению администрацией города Сердобска не позднее 30 календарных дней до дня внесения проекта решения об утверждении бюджета муниципального образования город Сердобск на очередной финансовый год и на плановый период в Собрание представителей города Сердобска.

2.13. Основные параметры утвержденных МП подлежат отражению в прогнозе социально-экономического развития муниципального образования город Сердобск на среднесрочный период.

3. Требования к содержанию муниципальной программы

3.1. МП разрабатываются для достижения приоритетов и целей города Сердобска, определенных в стратегии социально-экономического развития города Сердобска.

3.2. МП содержит:

3.2.1. паспорт МП по форме согласно приложению 1;

3.2.2. паспорта подпрограмм по форме согласно приложению 2;

3.2.3. Основные разделы:

а) Общая характеристика сферы реализации МП. 

Данный раздел должен содержать анализ состояния сферы реализации (отрасли) МП, включая выявление основных проблем, пути их решения, а также прогноз развития сферы с учетом реализации МП

б) Цели и задачи МП, сроки и этапы реализации, целевые индикаторы и показатели результативности.

Цель - прогнозируемое состояние в соответствующей сфере социально-экономического развития муниципального образования город Сердобск, которое планируется достичь посредством реализации МП. Цель должна соответствовать основным направлениям деятельности муниципального образования город Сердобск. Достижение цели обеспечивается за счет решения задач МП.

Задача - проблемная ситуация, разрешение которой является необходимым условием достижения поставленной цели.

Решение задачи - выполнение комплекса мероприятий, которые должны быть проведены в определенный период времени и реализация которых способствует достижению цели МП;

В разделе необходимо отразить основные этапы и сроки реализации муниципальной программы:

Срок реализации МП определяется периодом, в течение которого может быть достигнута цель МП. Необходимость разделения сроков реализации МП на этапы определяется руководителем МП;

в) Основные мероприятия по реализации МП.

Содержит краткое описание подпрограмм (в случае разделения МП на подпрограммы), включенных в МП, их цели и задачи, описание конечных результатов, перечень мероприятий в соответствии с приложением 3 к Порядку МП

г) Ресурсное обеспечение реализации МП.

Содержит информацию об объемах финансовых, материальных и иных ресурсов, необходимых для реализации МП.

Если предполагается, что финансовое обеспечение реализации отдельных мероприятий МП будет осуществляться за счет внебюджетных источников, то в данном разделе раскрывается механизм привлечения средств из соответствующего внебюджетного источника.

Также в данном разделе отражаются сведения о планируемом участии муниципального образования город Сердобск в государственных программах Пензенской области и Российской Федерации;

д) Механизм реализации МП.

Содержит комплекс мер, обеспечивающих реализацию МП, дается описание механизма управления и технология осуществления контроля МП, включая систему мониторинга реализации МП.

При возможных изменениях условий реализации МП механизм управления должен обеспечивать координацию руководителем МП деятельности исполнителя МП и соисполнителей МП, своевременную корректировку их последующих действий в целях успешной реализации МП. Механизм управления формируется с учетом специфики МП. Описываются права и обязанности исполнителя МП и соисполнителей МП;

е) Оценка планируемой эффективности МП.
Оценка планируемой эффективности МП проводится ответственным исполнителем на этапе ее разработки и осуществляется в целях оценки планируемого вклада результатов МП в социально-экономическое развитие города Сердобска. 

Обязательным условием оценки планируемой эффективности МП является успешное (полное) выполнение запланированных на период ее реализации целевых индикаторов и показателей программы, подпрограмм, а также мероприятий в установленные сроки. В качестве основных критериев планируемой эффективности реализации программы применяются: 

а) критерии экономической эффективности, учитывающие оценку вклада МП в экономическое развитие города Сердобска в целом, оценку влияния ожидаемых результатов МП на различные сферы экономики города Сердобска. Оценки могут включать как прямые (непосредственные) эффекты от реализации МП, так и косвенные (внешние) эффекты, возникающие в сопряженных секторах экономики; 

б) критерии социальной эффективности, учитывающие ожидаемый вклад реализации МП в социальное развитие города Сердобска, в том числе уровень удовлетворенности потребителей качеством и объемами оказываемых муниципальных услуг в сфере реализации МП;

в) критерии бюджетной эффективности, учитывающие необходимость достижения заданных результатов с использованием наименьшего объема средств или достижения наилучшего результата с использованием определенного МП объема средств. 

е) Оценка эффективности реализации МП.

Содержит методику оценки эффективности реализации МП, включающую критерии и порядок проведения указанной оценки, разработанную с учетом специфики МП.

Методика оценки эффективности реализации МП должна предусматривать возможность проведения такой оценки в ходе реализации МП не реже чем один раз в год. Пример методики оценки эффективности реализации МП представлен о приложении 4 к Порядку МП.

В качестве основных критериев оценки эффективности реализации МП применяются:

- реализация запланированных в отчетном периоде мероприятий МП;

- достижение утвержденных целевых индикаторов МП;

- эффективность использования бюджетных ассигнований;

ж) Целевые показатели реализации МП.
Содержит целевые показатели (далее также - ЦП) - измеряемые количественные показатели решения поставленных задач и хода реализации МП по годам в соответствии с приложением 5 к Порядку МП.

ЦП должны учитывать федеральные и региональные показатели, регламентирующие оценку деятельности муниципальных образований.

ЦП должны отражать специфику развития конкретной области, проблем и основных задач, на решение которых направлена реализация МП, быть количественно заданными (измеряемыми по данным государственного статистического наблюдения или рассчитываемыми по утвержденным методикам). В случае если значения ЦП определяются расчетным методом, к проекту МП прилагается методика сбора исходной информации и расчета ЦП;

з) Прогноз конечных результатов реализации МП.
Содержит прогноз конечных результатов реализации МП на основе ЦП, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, общественной безопасности, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в соответствующей сфере;

4. Финансовое обеспечение реализации МП

4.1. Финансовое обеспечение реализации МП может осуществляться за счет средств бюджета муниципального образования город Сердобск, а также внебюджетных источников.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию МП утверждается решением Собранием Представителей города Сердобска об утверждении бюджета муниципального образования город Сердобск на очередной финансовый год и на плановый период.

4.2. Исполнители МП с учетом хода реализации МП в текущем году уточняют объем средств, необходимых для финансирования МП в очередном финансовом году и плановом периоде, и представляют в отдел экономики потребность в финансировании МП в очередном финансовом году и плановом периоде с пояснительной запиской в срок до 1 июля текущего года.

4.3. Указанная пояснительная записка должна содержать:

- информацию о реализации МП в предыдущие годы;

- расшифровку заявленных бюджетных средств по программным мероприятиям;

- финансово-экономическое обоснование объемов финансирования;

- прогнозные данные о финансировании МП в очередном финансовом году и плановом периоде за счет средств вышестоящих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и внебюджетных источников раздельно по каждому источнику.

4.4. На основании заявленной потребности на финансирование МП отдел экономики формирует проект приложения к бюджету муниципального образования город Сердобск на очередной финансовый год и на плановый период об объеме бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации МП на очередной финансовый год и на плановый период и направляет его в финансовый отдел в срок до 1 августа текущего года.

4.5. Финансовый отдел определяет максимальный прогнозный объем бюджетных ассигнований на реализацию МП, исходя из возможностей доходной базы проекта бюджета муниципального образования город Сердобск на очередной финансовый год и на плановый период, и направляет соответствующие предложения в отдел экономики.

4.6. Объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации МП на очередной финансовый год и на плановый период утверждается отдельным приложением в составе решения Собрания Представителей города Сердобска об утверждении бюджета муниципального образования город Сердобск на очередной финансовый год и на плановый период.

4.7. МП подлежат приведению в соответствие с решением Собранием Представителей города Сердобска об утверждении бюджета муниципального образования город Сердобск на очередной финансовый год и на плановый период в соответствии с бюджетным законодательством.

4.8. Планирование бюджетных ассигнований на реализацию МП в очередном финансовом году и плановом периоде осуществляется в соответствии с правовыми актами, регулирующими порядок составления проекта бюджета муниципального образования город Сердобск и планирование бюджетных ассигнований.

5. Управление и контроль за реализацией МП

5.1. Руководитель МП несет ответственность за реализацию МП, целевое использование средств, выделенных на реализацию мероприятий МП, за достижение утвержденных значений целевых индикаторов, а также за представление сведений о ходе реализации МП в финансовый отдел, отдел экономики.

5.2. Контроль за ходом реализации МП осуществляется руководителем МП, а также может осуществляться при комплексных проверках с участием представителей Собрания представителей города Сердобска, Контрольно-счетной палаты муниципального образования город Сердобск отделом экономики, финансовым отделом.

5.3. Отчеты о выполнении МП, включая меры по повышению эффективности их реализации, представляются руководителем МП ежегодно до 1 февраля года, следующего за отчетным периодом, в финансовый отдел в произвольной форме и в отдел экономики по форме согласно приложениям 6,7, 8 к Порядку МП.

Указанные отчеты подписываются руководителем МП.

5.4. В случае предоставления отчета с нарушением требований, установленных Порядком МП, отчет возвращается на доработку руководителю МП.

5.5. На основе отчетов, предоставляемых руководителями МП, отдел экономики с финансовым отделом готовит сводный отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации МП.

5.6. Ежегодно до 1 апреля (уточненный - до 1 июня) года, следующего за отчетным годом, отдел экономики представляет Главе администрации города Сердобска сводный годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации МП, который содержит:

1) сведения об основных результатах реализации МП за отчетный год;

2) сведения о степени соответствия установленных и достигнутых ЦИ за отчетный год;

3) сведения об экономической эффективности реализации МП;

4) при необходимости предложения об изменении финансирования и (или) о досрочном прекращении реализации отдельных программных мероприятий или МП в целом.

5.7. Финансирование расходов на реализацию МП осуществляется в порядке, установленном для исполнения бюджета муниципального образования город Сердобск.

5.8. Отдел экономики обеспечивает размещение сводного отчета о ходе реализации и оценке эффективности реализации МП на официальном сайте администрации города Сердобска в сети «Интернет».

5.9. По результатам оценки эффективности реализации МП Глава администрации города Сердобска может принять решение об изменении на очередной финансовый год и плановый период бюджетных ассигнований на ее реализацию и (или) о досрочном прекращении реализации отдельных программных мероприятий или МП в целом начиная с очередного финансового года.

5.10. Внесение изменений в подпрограммы, программные мероприятия осуществляется путем внесения изменений в МП. 

5.11. Внесение изменений в сводную бюджетную роспись бюджета муниципального образования город Сердобск в части расходов, направляемых на финансирование МП, осуществляется финансовым отделом в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

5.12. Внесение изменений в МП, оказывающих влияние на параметры МП, осуществляется по инициативе руководителя МП, во исполнение поручений Главы города Сердобска, Главы администрации города Сердобска, в том числе по результатам мониторинга реализации МП, в порядке, предусмотренном для формирования МП.

6. Полномочия руководителя МП, исполнителя МП и

соисполнителей МП при разработке и реализации МП

6.1. Руководитель МП:

1) организует разработку МП, ее согласование и утверждение;

2) формирует структуру МП, а также перечень соисполнителей МП;

3) организует реализацию МП, инициирует внесение изменений в МП в соответствии с установленными Порядком МП требованиями и несет ответственность за достижение ЦИ, а также конечных результатов ее реализации;

4) осуществляет координацию деятельности исполнителя и соисполнителей МП;

5) представляет в отдел экономики и финансовый отдел отчеты о реализации МП, другие необходимые сведения о реализации МП.

6.2. Исполнитель МП:

1) обеспечивает разработку и реализацию МП;

2) предоставляет по запросу отдела экономики и финансового отдела сведения, необходимые для проведения мониторинга реализации МП;

3) запрашивает у соисполнителей МП информацию, необходимую для подготовки ответов на запросы отдела экономики и Финансового отдела;

4) запрашивает у соисполнителей МП информацию, необходимую для проведения оценки эффективности реализации МП и подготовки отчетов;

5) проводит оценку эффективности реализации МП;

6) подготавливает отчеты и представляет их руководителю МП.

6.3. Соисполнители МП:

1) обеспечивают разработку и реализацию подпрограмм, отдельных программных мероприятий;

2) представляют исполнителю МП предложения при разработке МП в части мероприятий МП, в реализации которых предполагается их участие;

3) представляют в установленный в запросе срок исполнителю МП необходимую информацию;

4) представляют исполнителю МП копии документов, подтверждающих сдачу и прием в эксплуатацию объектов, строительство которых завершено, актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по заключенным муниципальным контрактам в рамках реализации мероприятий МП.

Приложение 1
к порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ 

города Сердобска Сердобского района Пензенской области

Паспорт муниципальной программы города Сердобска Сердобского района Пензенской области

НАИМЕНОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Паспорт муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы


	

	Основание для разработки муниципальной программы 
	

	Заказчик муниципальной программы


	

	Разработчик муниципальной программы


	

	Исполнители муниципальной программы


	

	Цели и задачи программы


	

	Основные целевые индикаторы


	

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы (подпрограмм)
	

	Перечень подпрограмм (при их наличии) 


	

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	

	Организация управления программой и контроль над ходом ее реализации
	

	Основные ожидаемые конечные результаты


	


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Программы
Данный раздел Программы должен содержать анализ состояния сферы реализации (отрасли) муниципальной программы, включая выявление основных проблем, обоснование необходимости и целесообразности решения указанной проблемы, анализ различных вариантов этого решения, необходимости межведомственного взаимодействия при ее решении, описание основных рисков, связанных с решения проблемы, а также прогноз развития сферы с учетом реализации муниципальной программы.

Раздел 2. Цели и задачи Программы, сроки и этапы реализации, целевые индикаторы и показатели результативности

Данный раздел должен содержать формулировки целей и задач Программы, дающие ясное представление о направленности Программы на решение значимых для населения Сердобского района проблем.

Раздел должен содержать:

- формулировки целей и задач муниципальной программы. 

По каждой муниципальной программе определяются целевые показатели (рекомендуется не менее 3 и не более 10 целевых показателей) с разбивкой по годам ее реализации;

- перечень подпрограмм с обоснованием необходимости их включения в муниципальную программу. Подпрограммы разрабатываются для достижения целевых показателей муниципальной программы. Подпрограммы должны также иметь целевые показатели (рекомендуется не менее 3 и не более 10 целевых показателей) с разбивкой по годам реализации. Целевые показатели подпрограмм должны быть взаимоувязаны с целевыми показателями муниципальной программы. 

Перечень целевых показателей муниципальной программы города Сердобска приводится по форме согласно приложению  1 к настоящему Макету.

Раздел 3. Основные мероприятия по реализации Программы

Перечень мероприятий муниципальной программы, в том числе инновационной направленности  с указанием наименования мероприятия, исполнителей мероприятия, сроков их исполнения, источников финансирования и показателей результатов мероприятия по годам приводится по форме согласно приложению  2 к настоящему Макету.

Раздел 4. Ресурсное обеспечение реализации Программы

В данном разделе приводятся сведения об объемах и источниках финансирования муниципальной программы.
Раздел 5. Механизм реализации Программы и контроль за ходом ее реализации
Данный раздел должен содержать описание механизма реализации Программы, включая механизм управления Программой, а также описание форм и методов контроля за ходом реализации Программы. 

Раздел 6. Оценка эффективности реализации Программы
           В данном разделе приводится описание ожидаемых результатов, а также оценки эффективности реализации муниципальной программы.

         Оценка эффективности реализации Программы осуществляется путем сравнения плановых и фактических значений целевых показателей по формулам:

         X план                          Х факт
Рj  = --------     или     Рj   = -------,

        Х факт                             X план
    где:

    Рj   -  отношение  фактического    значения    целевого    показателя к  плановому   (если  увеличение фактического значения целевого показателя приводит  к  улучшению  показателей  Программы),  или  отношение планового значения целевого показателя к фактическому (если увеличение  фактического значения целевого показателя приводит к ухудшению показателей Программы);

   X план    - плановое значение целевого показателя;

   Х факт    - фактическое значение целевого показателя.

Каждому целевому показателю присваивается весовой коэффициент, отражающий важность и значимость показателя.

Весовые коэффициенты устанавливаются ответственными исполнителями и/или соисполнителями Программы в процессе разработки и утверждения Программы и указываются в соответствии с перечнем целевых показателей муниципальной программы.

В соответствии с весовыми коэффициентами целевых показателей и на основе сравнения их плановых и фактических значений рассчитывается оценка степени достижения целевых показателей Программы по следующей формуле:

n

K1  = SUM (qj  x Pj )

            j=1       

К1   - оценка степени достижения целевых показателей Программы;

n   - количество целевых показателей;

gj  - весовой коэффициент j-го целевого показателя.

Сумма весовых коэффициентов по всем  целевым  показателям должна  быть равна 1.

        n

    SUM qj = 1

      j=1  

Оценка степени достижения целевых показателей рассчитывается ежегодно и служит основой для оценки уполномоченным органом эффективности реализации Программы.

Раздел 7. Приложения

Данный раздел должен содержать формы согласно приложениям  к настоящему Макету. По усмотрению разработчика Программы данный раздел может содержать дополнительные приложения, содержащие информационные, справочные и др. материалы.
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Паспорт муниципальной подпрограммы 

	Наименование муниципальной программы


	

	Основание для разработки муниципальной программы 
	

	Заказчик муниципальной программы


	

	Разработчик муниципальной программы


	

	Исполнители муниципальной программы


	

	Цели и задачи программы


	

	Основные целевые индикаторы


	

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы (подпрограмм)
	

	Перечень подпрограмм (при их наличии) 


	

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	

	Организация управления программой и контроль над ходом ее реализации
	

	Основные ожидаемые конечные результаты
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Перечень основных мероприятий муниципальной программы 

города Сердобска Сердобского района Пензенской области

_________________________________________

(наименование муниципальной программы)

	№
	Цели, задачи, основного мероприятия , мероприятия Программы
	Исполнитель мероприятия Программы
	Срок реализации основных мероприятий, мероприятий Программы
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Показатели 

результата мероприятия

	
	
	
	
	Финансовые средства, всего
	в том числе
	

	
	
	
	
	
	ФБ
	ОБ
	МБ 
	Внебюджетные средства
	

	1.
	Подпрограмма 1 (наименование)

	
	Цель.   

	1.1
	Задача 

Основное мероприятие, мероприятие 1.1.1.

(указать наименование мероприятия)
	
	Итого,в т.ч.     
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1 год      
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2 год      
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	№ год      
	
	
	
	
	
	

	
	Всего по подпрограмме  1.1

	…
	И т.д. по подпрограммам  
	…


	Итого,в т.ч.     
	
	
	…
	
	…


	

	
	
	
	1 год      
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2 год      
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	№ год      
	
	
	
	
	
	

	
	Всего по подпрограммам
	
	Итого,в т.ч.     
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1 год      
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2 год      
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	№ год      
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Итого,в т.ч.     
	
	
	
	
	
	

	
	Всего по подпрограммам
	
	1 год      
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2 год      
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	№ год      
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Методика
оценки эффективности реализации муниципальной программы города Сердобска Сердобского района Пензенской области

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в целях проведения оценки эффективности реализации  муниципальной программы (далее – МП) и подпрограмм, входящих в МП.

1.2. Эффективность реализации МП и ее подпрограмм определяется по каждому году ее реализации.

2. Расчет эффективности реализации МП

2.1. Эффективность реализации МП (
[image: image1.wmf]мп

Е

) определяется на основе сопоставления степени достижения целевых показателей МП (результативности) и полноты использования запланированных средств:
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где
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- степень достижения целевых показателей МП (результативность);
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- полнота использования запланированных на реализацию МП средств.

3. Расчет степени достижения целевых показателей МП 

и полноты использования средств

3.1. Степень достижения целевых показателей МП определяется как среднеарифметическая величина из показателей результативности по каждому целевому показателю:
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где
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 - степень достижения i-ого целевого показателя МП,

n - количество показателей МП.

3.2. Расчет результативности достижения i-ого целевого показателя МП (
[image: image7.wmf]i
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 ) производится на основе сопоставления фактических величин с плановыми: 
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В случае, если планируемый результат достижения целевого показателя МП (
[image: image9.wmf]i
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 ) предполагает уменьшение значения, то расчет результативности достижения i-ого целевого показателя МП (
[image: image10.wmf]i
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) производится на основе сопоставления плановых величин с фактическими:
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где
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 - фактическое значение i-ого целевого показателя МП в отчетном году,


[image: image13.wmf]п

мпi

Ц

- плановое значение i-ого целевого показателя МП в отчетном году.

3.3. Показатель полноты использования средств определяется соотношением фактических расходов по МП в отчетном году с плановыми:
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где
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- фактические расходы по МП в отчетном году (рублей),
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- плановые расходы на реализацию МП в отчетном году (рублей).

4. Расчет эффективности реализации подпрограмм МП

4.1.  Эффективность реализации каждой подпрограммы, входящей в МП, определяется аналогично расчету эффективности МП.

5. Порядок проведения оценки эффективности реализации МП

5.1. Ответственный исполнитель представляет в отдел экономики Администрации Сердобского района расчет оценки эффективности реализации муниципальной программы по  форме приложения к настоящему Положению. 

5.2. Для оценки эффективности реализации МП устанавливаются следующие критерии:

- если 
[image: image17.wmf]мп

Е

=1, то эффективность соответствует запланированной, достигнута нормальная эффективность;

- если 
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 больше 1, то достигнута высокая эффективность;

- если 
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  меньше 1, эффективность реализации МП низкая.

5.3. Для оценки эффективности реализации каждой подпрограммы, включенной в МП, применяются аналогичные критерии. 

	
	Приложение 5

к порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ 

города Сердобска Сердобского района Пензенской области




Перечень целевых показателей

	№ п/п 
	Наименование 

целевых показателей 
	Единица измерения 
	Сроки исполнения (год) 
	Плановые значения целевых показателей 
	Весовой коэффициент целевого показателя 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	Итого,
в т.ч.     
	
	

	
	
	
	1 год      
	
	

	
	
	
	2 год      
	
	

	
	
	
	3 год
	
	

	
	
	
	…
	
	

	
	
	
	n год
	
	


Приложение 6
к порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ

города Сердобска Сердобского района Пензенской области

Отчет о реализации муниципальной программы

Исполнение основных мероприятий, мероприятий муниципальной программы

	№

п/п
	Наименование основных мероприятий, мероприятий
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Объем финансирования государственной программы (за отчетный период)
	Освоено
	Оценка соблюдения сроков выполнения основных этапов мероприятия и достижения показателей реализации мероприятия
	Заключено 

контрактов на отчетную дату, тыс. рублей

	
	
	
	Всего
	в том числе по источникам:
	
	
	

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	бюджет Пензенской области
	бюджет Сердобского района Пензенской области
	внебюджетные источники
	
	
	

	
	
	
	план на

год
	кассовые расходы
	план на год
	кассовые расходы
	план на год
	кассовые расходы
	план на год
	кассовые расходы
	план на год
	кассовые расходы
	
	Основные этапы выполнения мероприятия и показатели реализации мероприятия, един. изм.
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1.
	Подпрограмма 1 (указать наименование мероприятия) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	

	1.1.
	Основное мероприятие  (указать наименование основного мероприятия)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1. <ин>
	Мероприятие (указать наименование мероприятия)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Причины невыполнения сроков мероприятия, объемов финансирования мероприятия
	

	1.1.2.
	И т.д. по подпрограммам  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	И т.д. Причины невыполнения сроков мероприятия, объемов финансирования мероприятия
	

	Итого по подпрограмме 1:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	

	И т.д. Итого по подпрограмм :
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	

	Итого по подпрограмме...:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	

	Всего по программе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	по мероприятиям, имеющим инновационную направленность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	


Приложение 7

к порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ 

города Сердобска Сердобского района Пензенской области

Требования к отчету о ходе реализации муниципальной программы муниципального образования город Сердобск 

Отчет должен включать следующие разделы:

1. Наименование МП.

2. Основание для реализации МП (реквизиты постановления администрации города Сердобска об утверждении МП).

3. Перечень муниципальных правовых актов о внесении изменений в данную МП.

4. Руководитель МП (Ф.И.О., должность, телефон).

5. Реквизиты распоряжения администрации города Сердобска об утверждении плана-графика реализации МП (о внесении изменений в план-график реализации МП).

6. Исполнение плана-графика реализации МП за отчетный период в соответствии с приложением 8 к Порядку МП.

7. Расчет ЦП в случае, если его значение определяется расчетным методом.

8. Аналитическая записка, включающая следующую информацию:

- степень достижения цели МП, запланированных результатов реализации МП;

- анализ причин несвоевременного выполнения мероприятий МП;

- причины неосвоения предусмотренных объемов финансирования;

- причины недостижения значений целевых индикаторов реализации МП.

9. Объем бюджетных ассигнований, привлеченных на реализацию мероприятий МП.

10. Расчет оценки эффективности реализации МП за отчетный год в соответствии с методикой приложение 9, утвержденной данной МП (по итогам года).

11. Методика оценки эффективности реализации МП в соответствии с приложением 4  к Порядку МП (по итогам года).

Приложение 8
к порядку разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ

города Сердобска Сердобского района Пензенской области

Расчет

оценки эффективности реализации муниципальной программы

________________________________________________________________

(указать наименование муниципальной программы)

	Наименование целевого показателя
	Ед.

изме-

рения
	Плановое значение

Ц пМПi
	Фактическое значение

Ц фМПi
	Степень дос-тижения i-по-казателя, %
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	Степень достижения целевых показателей


[image: image22.wmf]100

1

´

=

å

=

n

МП

n

i

i

R

R


	Плановые расходы

Дпмп
	Фактические расходы

Дфмп
	Полнота использования средств
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	Оценка эффективности реализации МП
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа (указать наименование)

	Целевой показатель
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Целевой показатель
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	…
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение

(по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	
	
	
	


где:

Ц пМПi  – плановое значение i-ого целевого показателя МП в отчетном году;

Ц фППi  – фактическое значение i-ого целевого показателя МП в отчетном году;

Ri   - степень достижения i-ого целевого показателя МП;

Дпгп – плановые расходы на реализацию МП в отчетном году (рублей);

Дфгп  -  фактические расходы по МП в отчетном году (рублей);

RМП – степень достижения целевых показателей МП (результативность);

d МП – полнота использования запланированных на реализацию МП средств;

E МП – эффективность реализации МП.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА 

CЕРДОБСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКой ОБЛАСТи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 15.12.2015 № 800
г. Сердобск

О внесении изменений в постановление администрации города Сердобска Сердобского района от 07.02.2014 № 48 «Об утверждении муниципальной Программы города Сердобска «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» на 2014-2020 годы в городе Сердобске Сердобского района»

В целях принятия участия в финансировании мероприятий Федеральной целевой программе «Жилище» на 2015 - 2020 годы, руководствуясь Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2010 № 1050 «О федеральной целевой программе «Жилище» на 2015 - 2020 годы»,-

1. Внести изменения в постановление администрации города Сердобска Сердобского района от 07.02.2014 № 48 «Об утверждении муниципальной Программы города Сердобска «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» на 2014-2020 годы в городе Сердобске Сердобского района», изложив Приложение 1 к постановлению № 48 от 07.02.2014 в новой редакции согласно Приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Вестник города Сердобска».

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы администрации по жилищно-коммунальному хозяйству города Сердобска. 

Глава администрации                                                                И.А. Кирюхин

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации города Сердобска 

от 15.12.2015 г. № 800
Муниципальная программа

города Сердобска

«Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» на 2014-2020 годы в г. Сердобске Сердобского района
Паспорт Программы

	Наименование муниципальной Программы
	       - муниципальная долгосрочная целевая программа  «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» на 2014-2020 годы в г. Сердобске   Сердобского района.  (далее - Программа).

	Основания для разработки муниципальной Программы
	      - Постановление Правительства РФ от 17.12.2010 № 1050 «О федеральной целевой программе «Жилище» на 2015 - 2020 годы» (с последующими изменениями). 

Постановление администрации города Сердобска от 15.12.2015 № 799 «Об утверждении Порядка разработки и оценки эффективности реализации муниципальной программы города Сердобска Сердобского района Пензенской области»

	Заказчик муниципальной Программы
	Администрация города Сердобска

	Разработчик муниципальной Программы
	Отдел муниципального хозяйства, финансовый отдел, правовой отдел администрации города Сердобска 

	Исполнители муниципальных Программ
	Отдел муниципального хозяйства, финансовый отдел, правовой отдел администрации города Сердобска

	Цели муниципальной Программы
	Государственная поддержка молодых семей, признанных нуждающимися в улучшении  жилищных условий, в решении жилищных проблем.

	Задачи муниципальной Программы
	1) Предоставление молодым семьям социальных выплат                                              на приобретение жилья или строительство индивидуального     жилого дома; 

 2) Создание условий для привлечения молодыми семьями   

собственных средств, дополнительных финансовых средств            банков и других организаций, предоставляющих  ипотечные  жилищные кредиты или займы на приобретение жилья                                или строительство индивидуального жилого дома.

	Основные целевые индикаторы муниципальной Программы
	Предоставление социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома; 

Снижение  количества молодых семей, нуждающихся в улучшении  жилищных условий, в решении жилищных проблем.

	Сроки и этапы реализации муниципальной Программы
	2014-2020 годы. (без разделения на этапы).

	Объем и источники финансирования муниципальной программы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы из бюджета города Сердобска:

- на 2014 год:                   

бюджет г. Сердобска Сердобского 

района – 460485 рублей.
- на 2015 год:                   

бюджет г. Сердобска Сердобского 

района – 452103 рублей.

- на 2016 год:                   

бюджет г. Сердобска Сердобского 

района – 500000 рублей.

- на 2017 год:                   

бюджет г. Сердобска Сердобского 

района – 500000 рублей.

- на 2018 год:                   

бюджет г. Сердобска Сердобского 

района – 500000 рублей.

- на 2019 год:                   

бюджет г. Сердобска Сердобского 

района – 500000 рублей.

- на 2020 год:                   

бюджет г. Сердобска Сердобского 

района – 500000 рублей.



	Организация управления муниципальной Программой и контроль над ходом ее реализации
	Отдел муниципального хозяйства администрации города Сердобска Сердобского района

	Основные ожидаемые результаты
	Успешное выполнение мероприятий Программы позволит

улучшить  жилищные условия молодым семьям


1. Общая характеристика сферы реализации Программы, 

описание основных проблем


Поддержка молодых семей в улучшении жилищных условий является важнейшим направлением жилищной политики, проводимой Правительством РФ, Правительством Пензенской области.



Острота проблемы определяется низкой доступностью жилья и ипотечных жилищных кредитов для всего населения.


Как правило, молодые семьи не могут получить доступ на рынок жилья без бюджетной поддержки. Даже имея достаточный уровень дохода для получения ипотечного жилищного кредита, они не могут оплатить первоначальный взнос при получении кредита. Молодые семьи в основном являются приобретателями первого в своей жизни жилья, а значит, не имеют в собственности жилого помещения, которое можно было бы использовать в качестве обеспечения уплаты первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита или займа. К тому же, они еще не имеют возможности накопить на эти цели необходимые средства. Однако данная категория населения имеет хорошие перспективы роста заработанной платы по мере повышения квалификации, и государственная помощь в предоставлении средств на уплату первоначального взноса при получении ипотечных жилищных кредитов или займов будет являться для них хорошим стимулом дальнейшему профессиональному росту.


Поддержка молодых семей при решении жилищной проблемы станет основой стабильных условий жизни для этой наиболее активной части населения, повлияет на улучшение демографической ситуации в г. Сердобске и в Пензенской области  в целом. Возможность решения жилищной проблемы, в том числе с привлечением средств ипотечного жилищного кредита или займа, создаст для молодежи стимул к повышению качества трудовой деятельности, уровня квалификации в целях роста заработанной платы. Решение жилищной проблемы молодых граждан, проживающих в  городе, позволит сформировать экономически активный слой населения.

2. Цели и задачи Программы, сроки и этапы реализации, целевые индикаторы и показатели результативности. 


2.1. Муниципальная долгосрочная целевая  Программа «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» на 2014-2020 годы в городе Сердобске Сердобского района направлена на реализацию одного из приоритетных направлений национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России». Программа  предполагает формирование системы оказания поддержки определенным категориям граждан в приобретении жилья, в том числе в представлении средств на уплату первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита или займа на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома.


2.2. Основной целью Программы является: 

          - предоставление государственной поддержки в решении жилищной проблемы молодым семьям, признанным в установленном порядке нуждающимся в улучшении жилищных условий.


2.3. Основными задачами Программы являются: 

          - предоставление молодым семьям - участникам Программы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома (далее – социальные выплаты); 
- создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, дополнительных финансовых средств кредитных и других организаций, предоставляющих жилищные кредиты и займы, в том числе ипотечные, для приобретения жилья или строительства индивидуального жилья.


2.4. Основными принципами реализации Программы являются:


-  добровольность участия в Программе молодых семей;

- признание молодой семьи нуждающейся в улучшении жилищных условий в соответствие с законодательством Российской Федерации; 


2.5. Перечень целевых показателей по периодам реализации программы, изложены в Приложении 1 к настоящей программе. 

3. Основные мероприятия по реализации Программы.


3.1. Основные мероприятия Программы предполагает оказание государственной поддержки молодым семьям в улучшении жилищных условий путем предоставления им социальной выплаты,  на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома. В связи с этим орган местного самоуправления муниципального образования г. Сердобск Сердобского района Пензенской области (далее администрация города Сердобска) принимает участие в реализации настоящей Программы на принципах софинансирования ее мероприятий  из местного бюджета. Между Уполномоченным  органом исполнительной власти  Пензенской области и органом местного самоуправления города Сердобска заключается соглашение о сотрудничестве по реализации программы.


3.2. Участником программы может быть молодая семья, в том числе молодая семья, имеющая одного и более детей, где один из супругов не является гражданином Российской Федерации, а также неполная молодая семья, состоящая из одного молодого родителя, являющегося гражданином Российской Федерации, и одного и более детей, соответствующая следующим условиям: а) возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной семье на день принятия органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации решения о включении молодой семьи - участницы программы в список претендентов на получение социальной выплаты в планируемом году не превышает 35 лет; б) молодая семья признана нуждающейся в жилом помещении; в) наличие у семьи доходов, позволяющих получить кредит, либо иных денежных средств, достаточных для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

           3.3. Для целей Программы  под нуждающимися в улучшении жилищных условий понимаются молодые семьи, поставленные на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 года, а также молодые семьи, признанные органами местного самоуправления по месту их постоянного жительства,  нуждающимися в улучшении жилищных условий после 1 марта 2005 г. по основаниям, предусмотренные  статьей  51 Жилищного кодекса Российской Федерацией. 

3.4. Социальная выплата предоставляется на приобретение у любых физических и (или) юридических лиц одного (нескольких) жилого помещения (жилых помещений), отвечающего установленным санитарным и техническим требованиям, благоустроенного применительно к условиям населенного пункта, выбранного для постоянного проживания,  или на строительство индивидуального жилого дома.

Право использовать социальную выплату на погашение основной суммы долга и уплаты процентов по жилищным кредитам, в том числе ипотечным, или жилищным займам на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома, полученным до 1 января 2011 г. (далее - погашение долга по кредитам), за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по этим кредитам или займам. Семья для получения социальной выплаты должна предоставить в орган местного самоуправления по месту жительства копию следующего документа - копия кредитного договора (договор займа), заключенного в период с 1 января 2006 г. по 31 декабря 2010 г. включительно.

  3.5. Социальная выплата может быть использована молодой семьей, которая является членом жилищного накопительного кооператива и для которой кооперативом приобретено жилое помещение, для осуществления последнего платежа в счет уплаты первого взноса в полном размере, после чего данное жилое помещение переходит в собственность молодой семьи.

 3.6. Расчет размера социальной выплаты производится исходя из нормы общей площади жилого помещения, установленной для семей разной численности, количества членов молодой семьи и норматива стоимости 1 кв.м общей площади жилья по муниципальному образованию города Сердобск Сердобского района, в котором молодая семья состоит на учете в качестве участника Программы. Норматив стоимости 1 кв. м общей площади жилья по муниципальному образованию устанавливается органом местного самоуправления, но этот норматив не должен превышать среднюю рыночную стоимость 1 кв. м общей площади жилья по Пензенской области, определяемую уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти Российской Федерации.

  3.7. Размер общей площади жилого помещения, с учетом которой определяется размер социальной выплаты, составляет:

для семьи численностью 2 человека (молодые супруги или 1 молодой родитель и ребенок) - 42 кв. м;

для семьи численностью 3 и более человек, включающей помимо молодых супругов 1 и более детей (либо семьи, состоящей из 1 молодого родителя и 2 и более детей), - по 18 кв.м на каждого члена семьи.

 3.8. Расчет размера социальной выплаты, а также требования к общей площади приобретаемого жилого помещения,  установлены постановлением Правительства российской Федерации от 17.12.2010 № 1050 «О федеральной целевой программе «Жилище» на 2015 - 2020 годы» (с последующими изменениями), согласно которому общая площадь приобретаемого жилого помещения в расчете на каждого члена молодой семьи, учтенного при расчете размера социальной выплаты, не может быть меньше учетной нормы общей площади жилого помещения, установленной органом местного самоуправления в целях принятия граждан на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий в месте приобретения жилья. Приобретаемое жилое помещение оформляется в общую собственность всех членов молодой семьи, которой предоставлена социальная выплата.

3.9. Средняя стоимость жилья, принимаемая при расчете размера социальной выплаты, определяется по формуле:

СтЖ = Н x РЖ, где

СтЖ - средняя стоимость жилья, принимаемая при расчете размера социальной выплаты;

Н - норматив стоимости 1 кв. м общей площади жилья по муниципальному образованию, определяемый в соответствии с требованиями Подпрограммы;

РЖ - размер общей площади жилого помещения, определяемый в соответствии с требованиями Программы.

3.10. Размер социальной выплаты составляет не менее:

- 30 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой в соответствии с настоящими Правилами, - для молодых семей, не имеющих детей;

- 35 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой в соответствии с настоящими Правилами, - для молодых семей, имеющих одного ребенка или более, а также для неполных молодых семей, состоящих из одного молодого родителя и одного ребенка или более.

3.10. За счет средств бюджета муниципального образования размер социальной выплаты может быть увеличен. При этом составляющая часть суммы социальной выплаты за счет средств бюджета Пензенской области остается неизменной.

3.11. Возможными формами участия организаций в реализации Программы, за исключением организаций, предоставляющих ипотечные жилищные кредиты и займы, могут являться такие, как участие в софинансировании социальной выплаты, предоставление материально-технических ресурсов на строительство жилья для молодых семей - участников Программы, а также иные формы поддержки. Конкретные формы участия этих организаций в реализации Программы определяются в соглашении, заключаемом между организациями и органами исполнительной власти Пензенской области и (или) органами местного самоуправления в порядке, устанавливаемом Правительством Пензенской области.

3.12. Условием получения социальной выплаты является наличие у молодой семьи дополнительных средств - собственных средств или средств ипотечного жилищного кредита или займа, необходимых для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

Порядок и условия признания молодой семьи, имеющей достаточные доходы либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты, устанавливаются Уполномоченным органом.

3.13. Возможность для молодых семей реализовать свое право на получение поддержки за счет средств федерального бюджета, бюджета Пензенской области и муниципального бюджета при улучшении жилищных условий в рамках данной Программы предоставляется только один раз.

3.14. Молодым семьям предоставляется дополнительная социальная выплата за счет средств бюджета Пензенской области в размере не менее 5 процентов средней стоимости жилья при рождении (усыновлении) одного ребенка для погашения части кредита или займа либо для компенсации затраченных собственных средств на приобретение жилья или строительство индивидуального жилья. Размер дополнительной социальной выплаты может быть увеличен за счет средств бюджета муниципального образования. При этом расчетная сумма дополнительной социальной выплаты за счет средств бюджета Пензенской области остается неизменной.

3.15. Объемы финансирования Программы ежегодно уточняются. Основанием для уточнения объемов финансирования  является закон Пензенской области о бюджете Пензенской области на очередной финансовый год и плановые периоды. Уточнение объемов финансирования проводится Администрацией города Сердобска путем издания соответствующего постановления о внесении изменений в муниципальную долгосрочную целевую программу.

3.16. В качестве механизма доведения социальной выплаты до молодой семьи используется свидетельство на приобретение жилья, которое является именным документом, удостоверяющим право молодой семьи на получение социальной выплаты. Свидетельство не является ценной бумагой, не подлежит передаче другому лицу, кроме случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

3.17. Орган местного самоуправления в течение 5 рабочих дней после поступления бюджетных средств, предназначенных для предоставления социальной выплаты, производит оформление свидетельств и выдачу их молодым семьям - претендентам на получение социальной выплаты в порядке очередности, определенной списком молодых семей - претендентов на получение социальной выплаты, утвержденным Уполномоченным органом  в соответствии с пунктом 3.26 настоящего раздела.

3.18. Срок действия свидетельства со дня его выдачи составляет 7 месяцев, для получения социальной выплаты в течение 1 месяца со дня его выдачи свидетельство сдается в банк.

3.19. Органы местного самоуправления, осуществляющие выдачу свидетельств, информируют молодые семьи, принимающие решение об участии в Программе, об условиях ее реализации, а указанные молодые семьи в заявлении на участие в Подпрограмме дают письменное согласие на участие в ней на этих условиях.

3.20. Для участия в федеральной целевой программе «Жилище» на 2015 - 2020 годы является наличие в муниципальном образовании муниципальной целевой программы «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере».

3.21. Орган местного самоуправления организует работу по проверке сведений, содержащихся в документах, необходимых для участия в Программе, и в 10-дневный срок с даты представления этих документов принимает решение о признании либо об отказе в признании молодой семьи участницей Программы. О принятом решении молодая семья письменно уведомляется органом местного самоуправления в 5-дневный срок.

 Орган местного самоуправления муниципального образования, отобранного Уполномоченным органом для участия в Программе,  до 1 сентября года, предшествующего планируемому году,  формирует списки молодых семей – участников Программы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, и представляет эти списки в Уполномоченный орган. 

3.22. Уполномоченный орган на основании списков молодых семей - участников Программы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, поступивших от органов местного самоуправления, и с учетом средств, которые планируется выделить на предоставление социальных выплат из бюджета Пензенской области и (или) местных бюджетов на соответствующий год, а при наличии средств, предоставляемых организациями, участвующими в реализации Программы, за исключением организаций, предоставляющих жилищные кредиты и займы, с учетом указанных средств, формирует заявку на выделение средств из федерального бюджета для софинансирования мероприятий Программы и утверждает сводный список молодых семей - участников Программы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году. 

3.23. Уполномоченный орган может вносить изменения в утвержденные списки молодых семей - претендентов на получение социальной выплаты в планируемом году в случае, если молодые семьи - претенденты на получение социальной выплаты в течение срока действия свидетельства отказались от получения социальной выплаты на приобретение жилья или по иным причинам не смогли воспользоваться данной социальной выплатой.

3.24. В случае высвобождения по каким-либо основаниям средств, выделенных на софинансирование мероприятий Программы и предназначенных для предоставления социальной выплаты молодым семьям - претендентам на получение социальной выплаты, свидетельства на высвободившуюся сумму средств подлежат выдаче молодым семьям - участникам Программы в порядке, утвержденном Уполномоченным органом исполнительной власти Пензенской области.

3.25. Размер социальной выплаты, предоставляемой молодой семье, рассчитывается органом местного самоуправления, осуществляющим выдачу свидетельства, указанная выплата  в свидетельстве является неизменной на весь срок его действия. Расчет размера социальной выплаты производится на дату выдачи свидетельства, указанную в бланке свидетельства.

3.26. Полученное свидетельство сдается его владельцем в банк, где на его имя открывается банковский счет, предназначенный для зачисления социальной выплаты. Молодая семья - владелец свидетельства заключает договор банковского счета с банком, отобранным для участия в Программе.

3.27. Молодая семья - владелец свидетельства может получить ипотечный жилищный кредит в банке, отобранном для участия в Программе, в котором открыт банковский счет.

3.28. Отбор банков для участия в реализации Программы осуществляется по конкурсу, организуемому Уполномоченным органом исполнительной власти Пензенской области.

3.29. Молодая семья - владелец свидетельства в течение срока его действия представляет для оплаты в банк договор, который является основанием для государственной регистрации права на приобретаемое жилое помещение, и правоустанавливающие документы на жилое помещение, приобретаемое посредством реализации такого договора.

3.30. Банк осуществляет проверку представленных документов и при соблюдении установленных условий принимает договор к оплате.

3.31. В случае приобретения жилого помещения или строительства индивидуального жилого дома молодой семьей за счет средств ипотечных жилищных кредитов или займов допускается перечисление средств социальной выплаты в счет погашения основной суммы долга и уплаты процентов по ипотечному жилищному кредиту (займу). Перечисление средств социальной выплаты на погашение иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным кредитам или займам не допускается. Основаниями для перечисления средств социальной выплаты в счет погашения основной суммы долга и уплаты процентов по ипотечному жилищному кредиту (займу) являются:

- соответствующий кредитный договор (договор займа);

- справка кредитора (заимодавца) о сумме остатка основного долга и процентов по ипотечному жилищному кредиту (займу);

- свидетельство о государственной регистрации права собственности на жилое помещение, приобретенное (построенное) с использованием кредитных (заемных) средств;

-договор строительного подряда либо иные документы, подтверждающие расходы по созданию объекта индивидуального жилищного строительства при незавершенном строительстве индивидуального жилого дома.

3.32. При этом размер предоставляемой социальной выплаты ограничивается суммой остатка основного долга и начисленных процентов по ипотечному жилищному кредиту (займу).

3.33. В первую очередь в указанные списки включаются молодые семьи - участники программы, поставленные на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 г., а также молодые семьи, имеющие 3 и более детей.

3.34. При возникновении у молодой семьи - участницы Программы обстоятельств, потребовавших замены выданного свидетельства, молодая семья представляет в орган, выдавший свидетельство, заявление о его замене с указанием обстоятельств, потребовавших такой замены, и приложением документов, подтверждающих эти обстоятельства.

К указанным обстоятельствам относятся утрата (хищение) или порча свидетельства, а также уважительные причины, не позволившие молодой семье представить свидетельство в банк в установленный срок.

В течение 30 дней, с даты получения заявления орган, выдававший свидетельство, выдает новое свидетельство, в котором указывается размер социальной выплаты, предусмотренный в замененном свидетельстве.

  3.35. Условиями прекращения реализации Программы являются досрочное достижение целей и задач Программы, а также изменение механизмов реализации государственной жилищной политики.

Перечень основных мероприятий муниципальной программы, приводится по форме согласно Приложению 3 настоящей программе.
4. Ресурсное обеспечение реализации Программы

Основными источниками финансирования Программы являются:

средства федерального бюджета (софинансирование мероприятий Программы);

средства бюджета Пензенской области (софинансирование мероприятий Программы);

средства бюджета города Сердобска Сердобского района;

средства банков и других организаций, предоставляющих молодым семьям ипотечные жилищные кредиты и займы на приобретение жилья или строительство индивидуального жилья;

средства молодых семей, используемые для частичной оплаты стоимости приобретаемого жилья или строящегося индивидуального жилья.

Объем финансирования Программы в 2014-2020 годы изложен в Приложении 2 к настоящей программе.
Примечание: 

Объем финансирования Программы на 2014-2020 за счет средств местного бюджета  будет ежегодно уточняться исходя из фактически выделенных средств федерального бюджета и бюджета Пензенской области на текущий финансовый год и плановый период.

5 . Механизм реализации Программы и контроль за ходом ее реализации

Ответственным исполнителем программы является отдел администрация города Сердобска. 

Ответственный исполнитель Программы в ходе ее реализации:

- организует реализацию Программы, вносит изменения в Программу в соответствии с установленным порядком и несет ответственность за достижение целевых показателей Программы. А так же конечных результатов ее реализации;

- разрабатывает в пределах своей компетенции нормативные правовые акты, необходимые для реализации Программы, и согласовывает, в случае необходимости;

- проводит анализ и формирует предложения по рациональному использованию финансовых ресурсов Программы;

- проводит оценку эффективности мероприятий.

6. Оценка эффективности реализации Программы
         Оценка эффективности реализации Программы осуществляется путем сравнения плановых и фактических значений целевых показателей по формулам:

         X план                          Х факт
Рj  = --------     или     Рj   = -------,

        Х факт                             X план
    где:

    Рj   -  отношение  фактического    значения    целевого    показателя к  плановому   (если  увеличение фактического значения целевого показателя приводит  к  улучшению  показателей  Программы),  или  отношение планового значения целевого показателя к фактическому (если увеличение  фактического значения целевого показателя приводит к ухудшению показателей Программы);

   X план    - плановое значение целевого показателя;

   Х факт    - фактическое значение целевого показателя.     
В соответствии с весовыми коэффициентами целевых показателей и на основе сравнения их плановых и фактических значений рассчитывается оценка степени достижения целевых показателей Программы по следующей формуле:

n

K1  = SUM (qj  x Pj )

            j=1       

К1   - оценка степени достижения целевых показателей Программы;

n   - количество целевых показателей;

gj  - весовой коэффициент j-го целевого показателя. 

Сумма весовых коэффициентов по всем  целевым  показателям должна  быть равна 1.

        n

    SUM qj = 1

      j=1  

Оценка степени достижения целевых показателей рассчитывается ежегодно и служит основой для оценки уполномоченным органом эффективности реализации Программы.

7. Приложения к Муниципальной программе «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» на 2014-2020 годы в г. Сердобске Сердобского района

Приложение 1 

к муниципальной программе «Социальная 

поддержка молодых семей в жилищной сфере»

 на 2014-2020 годы в г. Сердобске Сердобского района

Основные целевые показатели

	№ п/п
	Наименование целевых показателей
	Единица измерения
	Сроки исполнения (год)
	Плановые значения целевых показателей
	Весовой коэффициент целевого показателя

	1.
	Количество молодых семей, которым предоставляется социальная выплата 
	
	Итого, 

в т. ч.
	74
	1

	
	
	
	2014 год
	2
	

	
	
	
	2015 год
	3
	

	
	
	
	2016 год
	не более 10
	

	
	
	
	2017 год
	не более 10
	

	
	
	
	2018 год
	не более 10
	

	
	
	
	2019 год
	не более 10
	

	
	
	
	2020 год
	не более 10
	


Приложение 2 

к муниципальной программе «Социальная 

поддержка молодых семей в жилищной сфере»

 на 2014-2020 годы в г. Сердобске Сердобского района

Объем финансирования Программы в 2014-2020 годы 

	годы
	Финансирование Программы из средств федерального бюджета

(руб.)
	Финансирование Программы из средств бюджета  Пензенской области

(руб.)
	Финансирование Программы из средств бюджета муниципального образования

 г. Сердобск Сердобского района

(руб.)
	Личные и заемные средства  граждан

 (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5

	2014
	402 030
	460 485
	460 485


	1548599



	2015
	439 327
	321 320
	452 103
	1522250



	2016
	Показатели финансирования  будут определены по результатам конкурсного отбора субъектов РФ.
	
	500 000
	13899,6

	2017
	Показатели финансирования  будут определены по результатам конкурсного отбора субъектов РФ.
	
	500 000
	13899,6

	2018
	Показатели финансирования  будут определены по результатам конкурсного отбора субъектов РФ.
	
	500 000
	13899,6

	2019
	Показатели финансирования  будут определены по результатам конкурсного отбора субъектов РФ.
	
	500 000
	13899,6

	2020
	Показатели финансирования  будут определены по результатам конкурсного отбора субъектов РФ.
	
	500 000
	13899,6


риложение 3 

к муниципальной программе «Социальная 

поддержка молодых семей в жилищной сфере»

 на 2014-2020 годы в г. Сердобске Сердобского района

Перечень основных мероприятий муниципальной программы 

города Сердобска Сердобского района Пензенской области

«Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере»

 на 2014-2020 годы в г. Сердобске Сердобского района

	№
	Цели, задачи, основного мероприятия , мероприятия Программы
	Исполнитель мероприятия Программы
	Срок реализации основных мероприятий, мероприятий Программы
	Объем финансирования, руб.
	Показатели 

результата мероприятия 

(количество субсидий)е

	
	
	
	
	Финансовые средства, всего
	в том числе
	

	
	
	
	
	
	ФБ
	ОБ
	МБ 
	Внебюджетные средства
	

	1.
	

	
	Цель: Государственная поддержка молодых семей, признанных нуждающимися в улучшении  жилищных условий, в решении жилищных проблем.

	
	Оказание государственной поддержки молодым семьям в улучшении жилищных условий путем предоставления им социальной выплаты на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома 
	Отдел муниципального хозяйства, финансовый отдел, правовой отдел администрации города Сердобска
	Итого, в т.ч.     
	8 176 097
	841 357
	781 805
	3 412 588
	3 140 347
	5

	
	
	
	2014 год      
	2 871 599
	402 030
	460 485
	460 485
	1548599
	2

	
	
	
	2015 год      
	2 735 000
	439 327
	321 320
	452 103
	1522250
	3

	
	
	
	2016 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
	

	
	
	
	2017 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
	

	
	
	
	2018 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
	

	
	
	
	2019 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
	

	
	
	
	2020 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
	

	
	
	Отдел муниципального хозяйства, финансовый отдел, правовой отдел администрации города Сердобска
	Итого, в т.ч.     
	8 176 097
	841 357
	781 805
	3 412 588
	3 140 347
	5

	
	Всего по программе
	
	2014 год      
	2 871 599
	402 030
	460 485
	460 485
	1548599
	2

	
	
	
	2015 год      
	2 735 000
	439 327
	321 320
	452 103
	1522250
	3

	
	
	
	2016 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
	

	
	
	
	2017 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
	

	
	
	
	2018 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
	

	
	
	
	2019 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
	

	
	
	
	2020 год
	513 899,6
	 
	 
	500 000
	13899,6
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